[bookmark: _GoBack]注意力评估和认知能力训练系统功能需求
一、技术要求                   
	序号
	系统名称
	功能需求
	需求内容
	数量
	单位

	1
	注意力评估系统
	包含声音和视觉刺激测试系统，提供六个整合参数和22个单独参数，对人的反应注意力不同层面进行评估
	1.测试系统：包含声音和视觉刺激的测试系统。
2.测试任务：包括对目标或患者干扰做出反应不少于500个考验，每个考验维持不小于1.5秒。
3.基于DirectX技术呈现：记录响时间准确不大于10毫秒。
4.使用年龄：常模数据覆盖6-60岁人群。
5.单机版，所有的测试数据保存在本地电脑，无需联网
6.测试过程半自动化，电脑集成标准指导语。总测试时间约不少于15分钟。
7.测试不少于四个环节：热身、练习、主测试及恢复。主试可以根据提示，掌握每个环节的控制。
8.支持数据管理功能，数据可以备份以及可以对用户资料进行编辑、导出及导入等。
9.测试结果分为测试报告、趋势报告、反应时间报告及原始数据记录。
10.测试报告可生成多种商数，对注意力不同层面进行评估。
	1
	套

	2
	注意力认知训练系统
	包括视觉扫描辨别、选择比较推理、听觉模式辨别、逻辑推理测试、数字感知记忆、视觉记忆容量、空间记忆能力、工作记忆容量、视听匹配测试。评估学员在信息的输入、加工及输出过程中的各种能力，并且针对评估结果作出针对性的训练。

	1.系统不少于9个模块的基准测试：包括视觉扫描辨别、选择比较推理、听觉模式辨别、逻辑推理测试、数字感知记忆、视觉记忆容量、空间记忆能力、工作记忆容量、视听匹配测试。
每个模块测试时间为不低于3分钟。评估学员在信息的输入、加工及输出过程中的各种能力。
2.针对性的训练方案。根据测试结果，系统可一键生成每个学员的个性化训练方案。确保每个孩子的训练内容都有针对性。此外，还可以根据韦氏智力测试第四版、IVA-CPT测试、CAS认知评估测试结果，来制定针对性的训练计划。训练计划可以另存及加载给不同的学员；系统内置多达不少于34种训练计划供选择。
3.不少于50个训练项目，不少于2500多种训练情景，可训练不少于20种认知及注意力能力。
4.强大的奖励系统（分数、过度游戏、证书等）。
5.详细的训练结果记录（记录每天训练项目的通过/失败等，同时记录每个训练项目的正确率、反应时间及错误数）。完善的训练报告（详细报告、训练计划报告及摘要报告，对每个学员的训练总体情况一目了然）
6.适合对像：读写困难、注意力障碍（ADHD）、自闭症（ASD）智力迟缓、认知障碍、脑外伤或中风后引起的认知障碍、老人痴呆早期认知训练等。
7.适合年龄：6岁以上至成人。
8.一套系统可服务N个学员。
9.训练数据可导出及导入，方便管理。
10.全程电脑训练，电脑记录各种训练数据。一个老师可同时训练多个孩子。（需要安装多套系统）。
	1
	套



项目预算：人民币贰拾陆万元整（¥260000元）
报价超过采购预算金额的，响应文件按无效处理。
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